
 

  

 

Każdy przedsiębiorca chce mieć pewność, że w jego 

ewidencjach księgowo-kadrowych i rozliczeniach jest 

porządek. Stanowiska, na których zatrudniany jest 

technik rachunkowości odgrywają bardzo ważną rolę  

w procesach działania jednostki organizacyjnej. 

Technik rachunkowości spełnia wymagania w zakresie 

wiedzy i kompetencji oczekiwanych przez pracodawców 

sektora usług finansowo-księgowych.  

 

Umiejętności, jakie 
zdobędzie uczeń: 

 

 prowadzenie księgowości w przedsiębiorstwie; 

 dokonywanie rozliczeń finansowych; 

 obliczanie podatków i sporządzanie deklaracji 

podatkowych; 

 kontrolowanie dokumentów księgowych; 

 sporządzanie sprawozdań finansowych; 

 planowanie działań i przeprowadzanie 

podstawowych analiz finansowych; 

 ocenianie kondycji firmy na podstawie wyników 

analizy finansowej; 

 obsługiwanie komputera i programów obsługi 

księgowości, finansów, kadr i płac. 



 

 

 

 

Zajęcia dodatkowe 

Nauka zawodu odbywa się nie tylko w tematycznych pracowniach szkolnych, ale także wycieczek przedmiotowych do: 

przedsiębiorstw, Narodowego Banku Polskiego, biur rachunkowych, urzędów pracy, ZUS-u, sądów, na Giełdę Papierów 

Wartościowych, wyjazdów na targi branżowe. 

Praktyki zawodowe 

Szkoła organizuje praktyki zawodowe w miejscach zapewniających rzeczywiste warunki pracy właściwe dla 

nauczanego zawodu w wymiarze 8 tygodni (280 godzin). 

Uczniowie mają możliwość wyboru praktyk. 

Uczniowie mogą odbywać zagraniczne staże w ramach programu Erasmus+. 

Możliwości zatrudnienia 

Komórki rachunkowości we wszystkich przedsiębiorstwach, biurach rachunkowych, w jednostkach i zakładach 

budżetowych, bankach, instytucjach ubezpieczeniowych, a także w urzędach skarbowych i urzędach samorządu 

terytorialnego, własna działalność gospodarcza. 

Stanowiska, na jakich 
może być zatrudniony 
absolwent technikum 

ekonomicznego 

Pracownik do spraw księgowości, pracownik do spraw rozliczeń finansowych, pracownik do spraw kadrowo-
płacowych, analityk, planista. 


